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CORSO DI AGGIORNAMENTO PER RSPP E ASPP
RESPONSABILI E ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
MODULO B — TUTTI | MACROSETTORI

APRILE - MAGGIO 2013
Orario: 9.00/13.00 — 14.00/18.00

I

OBIETTIVI
Fornire agli RSPP e ASPP la formazione adeguata alla natura dei rischi presenti sui luoghi di lavoro.
Fornire I'aggiornamento quinquennale entro la scadenza prevista dalla vigente normativa.

TIPOLOGIA
Formazione obbligatoria - Aggiornamento sui rischi relativi al macrosettore di appartenenza.

DESTINATARI
RSPP e ASPP in aziende classificate in qualunque macrosettore di attivitd.

ATTESTATI E CREDITI FORMATIVI

Il corso sard articolato in 8 moduli distinti della durata di 8 ore ciascuno.

Per ogni singolo modulo sard rilasciato uno specifico Aftestato e saranno riconosciuti 8
crediti formativi.

In caso di frequenza di tutti gli 8 moduli pud essere rilasciato un unico Attestato cumulativo.

QUOTE DI PARTECIPAZIONE

SINGOLI MODULI

Imprese associate: € 150,00 + IVA

Imprese non associate € 180,00 + IVA

E prevista una riduzione del 10% per gli iscritti oltre il primo appartenenti alla medesima
Azienda.

TUTTI GLI 8 MODULI

Imprese associate: € 1.000,00 + IVA

Imprese non associate: € 1.200,00 + IVA

E prevista una riduzione del 10% per gli iscritti oltre il primo appartenenti alla medesima
Azienda.

DOCENTI
Liberi professionisti e funzionari di enti pubblici con pluriennale esperienza in materia di sicurezza.
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Durata: 8 ore per ciascuno degli 8 moduli Cod. G.2/2 Ateco B

Scadenza Iscrizioni: 10 aprile 2013
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DATE E ORARIO LEZIONI
Le lezioni si svolgeranno indicativamente di martedi e venerdi, con orario 9.00/13.00 -
14.00/18.00, con avvio il prossimo martedi 16 aprile.

Per motivi organizzativi potranno essere apportate variazioni al calendario delle lezioni, previa
comunicazione agli interessati.

PROGRAMMA

1° MODULO - 16 APRILE 2013

o Art. 26 D.Lgs 81 e D. Lgs. 106 — Gestione della sicurezza nei lavori in appalto e il DUVRI (Documento unico di
valutazione dei rischi interferenti)

Le procedure standardizzate di effettuazione della valutazione dei rischi e il DVR semplificato:guida alla redazione

La formazione dei datori di lavoro RSPP, lavoratori, preposti e dirigenti in base ai nuovi accordi Stato-Regioni

Riassetto e riforma delle norme vigenti in materia di salute e sicurezza dei lavoratori

Il ruolo e i compiti dei Soggetti del Sistema di Prevenzione aziendale

Obblighi e responsabilita dei Datori di Lavoro, Dirigenti, Preposti e lavoratori autonomi

e Verifica di apprendimento

2° MODULO - 19 APRILE 2013

o Obiettivi della valutazione dei rischi

e Analisi dei pericoli e dei rischi: sequenza logica (fase preliminare, identificazione dei fattori di rischio e dei lavoratori
esposti, stima dell’entitd di esposizione ai pericoli, stima della gravita e della probabilitd degli effetti, programmazione o
messa in atto delle misure di prevenzione)

e Ruolo del Datore di Lavoro, Dirigenti e Preposti

o Elementi per la costruzione di una matrice

o | rischi infortunistici, per la salute e trasversali

e La disciplina sanzionatoria e le procedure ispettive

e L'apparato sanzionatorio previsto del D.Lgs. n. 81/08 — D.Lgs. 106/09

e Esempio di procedure attivate a seguito di denuncia di infortunio

o L'effettuazione delle verifiche documentali, i sopralluoghi in azienda, la sospensione dei lavori

¢ Individuazione e gestione delle interferenze e loro coordinamento

e Verifica di apprendimento

3° MODULO - 23 APRILE 2013

o Requisiti di sicurezza delle attrezzature di lavoro di cui all’allegato V e VI del D.Lgs 81/08

e Macchine e impianti. La direttiva macchine

e Le apparecchiature di sollevamento dei carichi e del personale. Disposizioni normative e documentazione per la
sicurezza, le verifiche obbligatorie e controlli in corso d’opera. Verifiche delle attrezzature di lavoro di cui all’allegato VI
del D.Lgs. 81/08

e Individuazione e scelta dei Dispositivi di Protezione Individuale (DPI): normativa, caratteristiche tecniche e scelta

o Verifica di apprendimento

4° MODULO - 30 APRILE 2013

Lavori in quota;

I rischi nelle attivita di scavo e le relative opere di prevenzione e protezione
| rischi nelle attivita di demolizione

Le opere provvisionali: normativa e caratteristiche tecniche

Verifica di apprendimento
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Durata: 8 ore per ciascuno degli 8 moduli Cod. G.2/2 Ateco B

Scadenza Iscrizioni: 10 aprile 2013
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5° MODULO - 3 MAGGIO 2013

e |l rischio rumore: esempi pratici applicativi di valutazione

e |l rischio vibrazioni: esempi pratici applicativi di valutazione

e |l rischio da microclima: esempi pratici applicativi di valutazione

e |l rischio da illuminazione: esempi pratici applicativi di valutazione;

e |l rischio da movimentazione manuale dei carichi: esempi pratici applicativi di valutazione
e |l rischio da videoterminali: esempi pratici applicativi di valutazione

Verifica di apprendimento

6° MODULO -7 MAGGIO 2013
e La valutazione del rischio chimico: polveri, fumi, gas, nebbie, aerosol; agenti allergizzanti, sensibilizzanti, cancerogeni,
teratogeni. Valori limite e valori soglia: TLV
La valutazione del rischio biologico: batteri, virus, parassiti
Spazi confinati e relative valutazioni
La valutazione da stress lavoro correlato: individuazione, valutazione e redazione del documento
Verifica di apprendimento

7° MODULO - 10 MAGGIO 2013
e Documento per la gestione delle emergenze: Piano di emergenza
e Classificazione dei luoghi a pericolo di esplosione
Impianto elettrico, messa a terra e scariche atmosferiche
Verifica di apprendimento

8° MODULO - 14 MAGGIO 2013

¢ La redazione del Piano di Sicurezza e Coordinamento e del Piano Sostitutivo di Sicurezza con i contenuti minimi previsti
dall’all. XV del D. Lgs. 81/08

La redazione del Piano Operativo di Sicurezza con i contenuti minimi previsti dall’all. XV del D.Lgs. 81/08

La redazione del Piano di Montaggio, Uso e Smontaggio del ponteggio con i contenuti minimi previsti dall’all. XXII del
D.Lgs. 81/08

Esercitazioni

Verifica di apprendimento

N.B.:Ogni Modulo prenderéd avvio solo al raggiungimento del numero minimo di partecipanti.
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Durata: 8 ore per ciascuno degli 8 moduli Cod. G.2/2 Ateco B

Scadenza Iscrizioni: 10 aprile 2013



SCHEDA DI ISCRIZIONE

i~V CONFINDUSTRIA da rispedire:

Sqrdegno Meridionole e al fax n® 070 659964 oppure

e alla mail assindca@assindca.it
Cagliari, Carbonia-Iglesias e Medio Campidano

CONDIZIONI GENERALI DI ADESIONE

1.  Lliscrizione ai corsi, da effettuarsi tramite la scheda sotto riportata, deve essere comunicata alla Segreteria Organizzativa almeno 20 giorni prima
dell'inizio delle attivita — salvo diverso termine espressamente indicato - a mezzo fax o mail.

2. | corsi verranno attivati solo laddove si raggiunga un numero minimo di adesioni.

3. Sara cura della Segreteria Organizzativa comunicare agli iscritti I'attivazione del corso entro i cinque giorni antecedenti la data prevista per l'inizio.
Alla comunicazione di avvio del corso dovra seguire il pagamento della quota di iscrizione, da effettuarsi prima dell'inizio dell'attivita formativa.

4.  La Confindustria Sardegna Meridionale si riserva la facolta di modificare o annullare il programma dandone comunicazione agli iscritti.

5. Al termine dei corsi verra rilasciato un Attestato di partecipazione per frequenze pari ad almeno il 90% del monte ore.

6. In caso di mancata partecipazione al corso per il quale é stata effettuata regolare iscrizione tramite invio del coupon di adesione, dovra comunque
essere versato il 50% della quota prevista, ove il recesso intervenga almeno 5 giorni prima del corso. In caso di recesso intervenuto meno di 5
giorni prima del corso sara dovuta l'intera quota.

7.  Per le imprese aderenti alla Confindustria Sardegna Meridionale € prevista una riduzione sull'ordinaria quota di iscrizione ai corsi, come risultante
nelle relative locandine.

INFORMATIVA PRIVACY

In osservanza al disposto del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i. e fermi restando i diritti dell'interessato definiti nellart. 7 del medesimo Decreto
Legislativo (conoscenza, rettifica, cancellazione e integrazione), si informa che i dati indicati nella scheda di iscrizione saranno inseriti in una banca dati di
cui e titolare la Confindustria Sardegna Meridionale per finalita connesse allo svolgimento dei corsi. | dati, che verranno trattati con mezzi cartacei ed
informatici, potranno essere comunicati, per le suindicate finalita, ai soggetti che abbiamo collaborato con il titolare all'organizzazione dei corsi.

L'ambito di trattamento sara limitato al territorio italiano, e i dati saranno trattenuti per tutta la durata dei corsi e successivamente per lo svolgimento di
altre analoghe iniziative.

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
O G.A.P. srl — P.zza Deffenu, 14 - Cagliari
Tel. 070 659514 Fax 070 659514 E-mail: formazione@servizigap.it

GARSL
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Corso (indicare titolo, codice e data di svolgimento)

Dati Partecipante: T7itolo Cognome Nome

Qualifica C.F. e-mail

Azienda Associata Confindustria Sardegna Meridionale O SI 4 NO
Sede

Settore Produzione

Telefono Fax e-mail

Partita Iva / C.F.

Recapito cui va inviata la fattura

Referente da contattare per comunicazioni riguardanti il corso

Quota di partecipazione € +IVA 21% (indicare il costo del corso prescelto)

MODALITA’ DI PAGAMENTO: Versamento immediato a ricevimento e-mail o fax di avvio corso:
Q  assegno bancarifo intestato alla G.A.P. Srl

Q  bonifico bancario intestato alla G.A.P. Srl - Banca di Sassari S.p.A. - Agenzia n. 8 (sede di Cagliari)
CODICE IBAN 1TO7 W 05676 04808 000003000258

Data Firma e timbro

Dichiara di aver preso visione e di accettare le condizioni generali di adesione

Data Firma e timbro

Dichiara di aver preso visione dell'informativa sulla privacy sopra riportata ed 0 esprime O non esprime il proprio consenso
al trattamento dei dati personali

Data Firma e timbro

PER INFORMAZIONI SUI CORSI: 070 604281 — 070 659514



