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COLLEGATO LAVORO

Come cambia il lavoro nel 2025:
somministrazione, lavoro agile, contratti o
termine, dimissioni per fafti concludenti

Mercoledi 14 maggio 2025 | ore 11.00

Incontro online

==

Confindustria Sardegna Meridionale promuove e coordina un incontro online dedicato alle novita
introdotte dalla Legge n. 203/2024, il cosiddetto Collegato Lavoro 2025, con la collaborazione
dell'lspettorato d’Area Metropolitana Cagliari-Oristano e il contributo di Randstad-Halia S.p.A.

Un’occasione concreta per conoscere le principali novitd normative e comprenderne gli effetti pratici
sulla gestione dei rapporti di lavoro nelle imprese. Durante |'evento, analizzeremo il nuovo istituto

delle dimissioni per fatti concludenti e le recenti modifiche alla disciplina della somministrazione di
lavoro.

A completamento dell’approfondimento, sara riservato uno spazio dedicato alle ulteriori innovazioni
introdotte dalla riforma, con un focus particolare sul periodo di prova nei contratti a termine, sul
lavoro agile e sulle nuove modalita di conciliazione sindacale.

PROGRAMMA

Ore 11.00 Introduzione ai lavori
Irene Rosaria Cammarata - Direttore Ispettorato d’Area metropolitana Cagliari - Oristano

Andrea Porcu - Direttore Generale Confindustria Sardegna Meridionale

Ore 11.15 Interventi

Silvia Serra - Responsabile Processo Servizi all’Utenza Ispettorato d’Area metropolitana
Cagliari — Oristano
“Le dimissioni per fatti concludenti”

Sabrina Chiarelli - Legal Department Randstad Italia S.p.A
“Le novita sulla somministrazione di lavoro”

Fulvio Nieddu - Area lavoro e relazioni industriali Confindustria Sardegna Meridionale
“Ulteriori novita introdotte dal Collegato Lavoro”

Ore 12.30 Q&A | Conclusioni

Per iscriverti clicca qui.

Per partecipare clicca qui



https://it.surveymonkey.com/r/6SNFBLH
https://it.surveymonkey.com/r/6SNFBLH
https://it.surveymonkey.com/r/6SNFBLH
https://us02web.zoom.us/j/84234898771

