WCONFIN DUSTRIA

Sardegna Meridionale

ALLEGATO 2 - Tabella di attribuzione dei punteggi
(ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso)

La Commissione procede alla valutazione delle candidature sulla base dei requisiti preferenziali di cui
all’art. 5 dell’Avviso, attribuendo un punteggio massimo complessivo paria 12 punti, secondo la seguente
tabella:

Requisito preferenziale (art. . o Punteggio
q P ( Criterio di attribuzione .gg
5) massimo
Presenza di attivita lavorative . s .
] Presenza di attivita outdoor e/o indoor non
1 | potenzialmente esposte al 1 punto

. e . completamente climatizzate
rischio climatico

Articolazione organizzativa . .
Presenza di pluralita di imprese partner e
2 | complessa con e . . 1 punto
. .. necessita di coordinamento prevenzionale
esternalizzazioni

Presenza formalizzata delle
3 | figure della prevenzione
(RSPP, MC, RLS)

Nomina formalizzata e operativita delle figure

) 1 punto
previste

. . . | Presenza di momenti di confronto tra azienda e
Prassi consolidate di

4 ) figsure della prevenzione sui temi della salute e 1 punto
confronto interno su SSL sigcurezza P P

Esperienze pregresse di - Accordi aziendali: 1 punto

2 confro_nto con le 00.5S. in | Accordi territoriali/sovra-aziendali: 2 punti 2 punti
materia SSL
- Programmi BBS formalizzati: 2 punti
- Sistema segnalazione near miss: 1 punto
Adozione di modelli o sistemi | -Campagne strutturate di
6 | di prevenzione ulteriori e | sensibilizzazione/miglioramento continuo: 1 6 punti

migliorativi punto
- Sistemi di patente a punti: 1 punto
- Altro: 1 punto




